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Instrucciones: Sefale en cada recuadro la ponderacion considerada para el trabajo a revisar, al concluir se suman los puntos y se le asigna la evaluacién de acuerdo a

la siguiente tabla.
Excelente: 160 pts. = 10

Bien: 120 pts. = 9; hasta 105 pts. =8

Regular: 80 pts. = 7 (minima aprobatoria)

Criterio de Ponderacion

Excelente
(20 puntos)

Bien
(puntos 15)

Regular
(puntos 10)

Insuficiente
(puntos 0)

Problema de Investigacion

Delimitacién del problema claro,
delimitaciones de tiempo, espacio y
teoria.

Sefialamiento del problema sin
delimitaciones claras.

Solo sefialamiento del problema
sin delimitaciones.

Explicacién del problema sin
delimitaciones metodoldgicas

Planteamiento del

Explicacion detallada de cada uno de
los asuntos del problema, es decir de
las delimitaciones trabajadas en el
problema; sefialamiento de la

Explicacién del problema, no
indica la deteccidn, ni la técnica de

No determina los asuntos que
conforman el problema.

Explicacién confusa de los
asuntos que conforman el
problema.

precisa, sin explicaciones ni juicios
de valor.

NO indica lo que se pretende
alcanzar, de manera clara, precisa.

No indica lo que se pretende
alcanzar, de manera clara, precisa.

roblema (. L . . . Omite la técnica de identificacion . . . e
P técnica y aplicacidn de ésta para como se detecté el problema. Omite la técnica de identificacion
del problema.
detectar el problema. del problema.
Justifica de manera clara A
. Y . - NO justifica de manera claray
- coherente el por qué y para qué es | Justifica de manera claray . .
Justifica de manera claray . . , coherente el por qué y para qué
. , necesario resolver este problema. coherente el por qué y para qué es .
coherente el por qué y para qué es ; . es necesario resolver este
. Indica solo algunas de estos necesario resolver este problema.
necesario resolver este problema. . . . problema.
. . L elementos: aportaciones, NO Indica las aportaciones, . .
e s Indica las aportaciones, beneficios y . . - . NO indica las aportaciones,
Justificacion . ., beneficios y bondades del trabajo beneficios y bondades del trabajo - .
bondades del trabajo a la solucién L . L , beneficios y bondades del trabajo
) . a la solucion del problema, al area a la solucion del problema, al area . ,
del problema, al area o bien al ente . .. . . a la solucién del problema, al drea
.. o bien al ente econémico. o bien al ente econémico. . .
econémico. L L o bien al ente econémico.
L . Destaca la conveniencia del Destaca la conveniencia del L
Destaca la conveniencia del trabajo. . . Destaca la conveniencia del
trabajo. trabajo. .
trabajo.
El objetivo redaccién confusa sin
Presenta el objetivo redactado con . L . verbo en infinitivo.
e Presenta el objetivo redactado con | Presenta el objetivo redactado sin L
verbo en infinitivo, indica lo que se P P No indica lo que se pretende
L verbo en infinitivo. verbo en infinitivo.
Objetivo pretende alcanzar, de manera clara, alcanzar, de manera clara,

precisa, con explicaciones y
juicios de valor.
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Guion o estructura del
marco tedrico

Sefiala de manera clara y precisa el
postulado o principios teérico y
leyes en las que sustenta el
problema y trabajo.

Sefiala los conceptos tedricos a
trabajar en el sustento tedrico.

Sefiala de manera clara y precisa el
postulado o principios tedrico y
leyes en las que sustenta el
problemay trabajo.

No seiiala los conceptos tedricos a
trabajar en el sustento tedrico.

No sefiala el postulado o principios
tedrico y leyes en las que
sustentaria el problema y trabajo.
No sefiala los conceptos tedricos a
trabajar en el sustento tedrico.

No sefiala de manera claray
precisa el postulado o principios
tedricos ni leyes en las que
sustenta el problema y trabajo.
No sefiala los conceptos tedricos
a trabajar en el sustento tedrico.

Hay descripcién excelente y clara de
técnicas a utilizar para la
recopilacién de la informacion,
muestra, muestreo e instrumentos;

Hay descripcidn excelente y clara
de técnicas a utilizar para la
recopilacion de la informacién,
muestra, muestreo e
instrumentos;

Hay descripcién confusa de
técnicas a utilizar para la
recopilacion de la informacidn,
muestra, muestreo e
instrumentos; no indica el

No hay descripcién de técnicas a
utilizar para la recopilacion de la
informacion, muestra, muestreo e
instrumentos; no indica el

MSIedoe s indica el procedimiento de andlisisa | No indica el procedimiento de procedimiento de analisis a procedimiento de andlisis a
utilizar. andlisis a utilizar. utilizar. utilizar.
Existe congruencia entre el disefio, No existe congruencia entre el No existe congruencia entre el Incongruencia entre el disefio, el
el planteamiento y marco tedrico. disefo, el planteamiento y marco disefo, el planteamiento y marco planteamiento y marco tedrico.

tedrico. tedrico.

Tiene el formato especificado para el | Tiene el formato diferente para el No tiene el formato especificado No tiene el formato especificado
proyecto. proyecto. para el proyecto. para el proyecto.

Cronograma Esta dividido en los tres parciales y No esta dividido en los tres Esta dividido en los tres parcialesy | No esta dividido en los tres

bien definidos los entregables en
cada uno de éstos.

parciales y no tiene definidos los
entregables en cada uno de éstos.

sin definir los entregables en cada
uno de éstos.

parciales y no tiene definidos los
entregables en cada uno de éstos.

Redaccion, estilo y formato
APA

La redaccidn es fluida, clara, concisa
y entendible.

La gramatica y ortografia es
correcta; sin errores.

Se aplica el formato APA de citacion
en el texto y la bibliografia
correctamente en todo el
documento.

La redaccidn es fluida, clara,
concisa y entendible en su
mayoria.

En la gramatica y ortografia
existen errores.

No e aplica el formato APA de
citacidn en el texto nien la
bibliografia.

La redaccidn es fluida, clara,
concisa y entendible en su
mayoria.

En la gramatica y ortografia
existen errores.

No e aplica el formato APA de
citacidn en el texto nien la
bibliografia.
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